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PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL 

ETAPA CONTRACTUAL  

 

INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN 

 

Bogotá,  noviembre 27 de 2022 

 

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5313803 CELEBRADO ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE 

APRENDIZAJE - SENA Y DOTACIONES H.  S.A.S. 

 

En mi calidad de supervisor del contrato No. CO1.PCCNTR.5313803  celebrado entre EL SERVICIO 

NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA e DOTACIONES H.  S.A.S., cuyo objeto es: CONTRATAR LA 

COMPRA DE DOTACIÓN Y ROPA DE TRABAJO PARA INSTRUCTORES DEL CENTRO DE 

DISEÑO Y METROLOGÍA VIGENCIA 2023, me permito presentar informe final, de acuerdo con lo 

siguiente: 

 

I. RESUMEN CONTRACTUAL  

 

DIRECCIÓN, ÁREA, REGIONAL O CENTRO 

ORDENADORA DE GASTO: 

CENTRO DISEÑO Y METROLOGIA 

SUPERVISOR DEL CONTRATO: NESTOR ARTURO CARDENAS PACHON 

APOYO A LA SUPERVISIÓN: NO APLICA 

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5313803 

TIPO DE CONTRATO COMPRAVENTA 

OBJETO 

CONTRATAR LA COMPRA DE DOTACIÓN Y 

ROPA DE TRABAJO PARA INSTRUCTORES DEL 

CENTRO DE DISEÑO Y METROLOGÍA VIGENCIA 

2023. 

CONTRATISTA DOTACIONES H.  S.A.S. 

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL 

DEL CONTRATISTA 

MARIA DEL PILAR PAEZ 

NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN DEL 

REPRESENTANTE LEGAL  

52.157.984 

VALOR INICIAL  $18.150.373 

FORMA DE PAGO UN PAGO 

PLAZO INICIAL 3 MESES 

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD 

PRESUPUESTAL 
6723 del 02 de junio de 2023 

CERTIFICADO DE REGISTRO 

PRESUPUESTAL 
36223 del 29 de agosto de 2023 
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FECHA DE SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO 29 de agosto de 2023 

FECHA DE INICIO 29 de agosto de 2023 

FECHA DE TERMINACIÓN INICIAL 29 de noviembre de 2023 

OTROSÍ No. 1 NO APLICA 

VALOR TOTAL PAGADO $18.150.373 

 

II. ASPECTOS TÉCNICOS 

 

1. OBLIGACIONES 

 

En virtud de la celebración del contrato No. CO1.PCCNTR.5313803, el contratista adquirió las 

siguientes obligaciones: 

 

No. OBLIGACIONES CUMPLIÓ 
NO 

CUMPLIÓ 

NO SE 

REQUIRIO EL 

CUMPLIMIENTO   
OBSERVACIONES 

1 

Cumplir con las Especificaciones 

Técnicas de los bienes y/o servicios 

requeridos, términos o plazos 

establecidos para la entrega, bajo las 

condiciones económicas, técnicas y 

financieras estipuladas por la entidad 

y en la propuesta presentada, 

entregando a Satisfacción los 

elementos objeto esta contratación.  

X   

El proveedor Cumple 

a satisfacción todo lo 

descrito en el estudio 

previo y la 

normatividad legal 

aplicable 

2 

Realizar la entrega de los elementos 

a través de órdenes de retiro u 

órdenes de entrega de acuerdo con 

la solicitud del supervisor del 

contrato. 

X   

El proveedor Cumple 

a satisfacción todo lo 

descrito en el estudio 

previo y la 

normatividad legal 

aplicable 

3 

Asumir los costos del transporte y 

distribución de los elementos, el 

riesgo y propiedad de los bienes será 

asumido por parte del proveedor 

hasta que realice la entrega total a 

satisfacción en el lugar indicado. 

X   

El proveedor Cumple 

a satisfacción todo lo 

descrito en el estudio 

previo y la 

normatividad legal 

aplicable 

4 

Sostener los precios de los bienes 

ofertados dentro de la ejecución del 

contrato. 

   

El proveedor Cumple 

a satisfacción todo lo 

descrito en el estudio 

previo y la 

normatividad legal 

aplicable 
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5 

Remplazar los Bienes que resulten 

defectuosos o de mala calidad o mal 

etiquetadas, sin costo adicional para 

la entidad dentro de los 15 días 

siguientes al requerimiento 

realizado por el supervisor del 

contrato, en caso de presentar 

devoluciones, si el PROVEEDOR no 

restituye los materiales defectuosos 

dentro del término señalado por el 

SENA, este podrá proceder a 

declarar el siniestro de 

incumplimiento y/o solicitar el pago 

de las multas, clausula penal 

pecuniaria señaladas en el contrato 

según corresponda a las sanciones 

establecidas por la ley. 

X   

El proveedor Cumple 

a satisfacción todo lo 

descrito en el estudio 

previo y la 

normatividad legal 

aplicable 

6 

Realizar los ajustes y/o arreglos tales 

como: dobladillos, cinturas y mangas, 

para que la prenda quede en 

condiciones óptimas para cada 

funcionario según su talla, lo mismo 

en el caso del calzado de acuerdo 

con    las instrucciones que imparta el 

supervisor, los proponentes deben 

contar con todas las tallas, inclusive 

las no comerciales, la solicitud de las 

tallas especiales se hace en el caso 

de que la antropometría de algún 

funcionario se salga de las tallas 

comerciales. Se dará a conocer con 

anterioridad. De igual manera se 

solicita el manejo de las tallas long 

dependiendo de que haya 

funcionarios muy altos.  

X   

El proveedor Cumple 

a satisfacción todo lo 

descrito en el estudio 

previo y la 

normatividad legal 

aplicable 

7 

Realizar las pruebas de laboratorio 

sin costo para el SENA, de 

conformidad a las instrucciones del 

supervisor del contrato, las pruebas 

de laboratorio se harán únicamente si 

lo propuesto en las fichas técnicas de 

los textiles, presentadas por el 

X   

El proveedor Cumple 

a satisfacción todo lo 

descrito en el estudio 

previo y la 

normatividad legal 

aplicable 



 

4 

GCCON-F-030 V.01 

 

 

 

oferente ganador del proceso no 

cumplan. 

8 

El contratista se obliga a entregar las 

FICHAS TÉCNICAS de los 

productos descritos en el Estudio 

Previo, en la ejecución del contrato, 

de conformidad a las instrucciones 

del supervisor.  

X   

El proveedor Cumple 

a satisfacción todo lo 

descrito en el estudio 

previo y la 

normatividad legal 

aplicable 

9 

El contratista se obliga a coordinar la 

entrega con el supervisor del 

contrato previamente a la entrada al 

almacén del SENA, estos gastos 

serán asumidos por el contratista. 

X   

El proveedor Cumple 

a satisfacción todo lo 

descrito en el estudio 

previo y la 

normatividad legal 

aplicable 

10 

El tallaje y la selección de colores 

será coordinada con el supervisor 

del contrato, actividad que debe ser 

realizada en la ciudad de Bogotá y 

los gastos que se generen estarán a 

cargo del contratista. 

X   

El proveedor Cumple 

a satisfacción todo lo 

descrito en el estudio 

previo y la 

normatividad legal 

aplicable 

 

Cumplir a cabalidad las normas, 

reglamentos y la política de 

seguridad y salud en el trabajo 

establecidas por la entidad, al igual 

que suministrar información clara, 

veraz y completa sobre el estado de 

salud e informar oportunamente al 

SENA acerca de los peligros y 

riesgos latentes en la ejecución 

contractual (Decreto 1443 de 2014, 

artículo 5 y 10). 

X   

El proveedor Cumple 

a satisfacción todo lo 

descrito en el estudio 

previo y la 

normatividad legal 

aplicable 

 

Cumplir con lo estipulado en el 

Decreto 1076 del 2015, Ley 197 del 

2001, correspondiente al manejo y la 

Política ambiental del SENA y todos 

los requisitos legales vigentes y las 

Leyes ambientales, siendo 

responsables ante las autoridades 

de la protección ambiental y sobre el 

cumplimiento de éstas. De igual 

forma, vigilará que sus dependientes 

den estricto cumplimiento durante la 

X   

El proveedor Cumple 

a satisfacción todo lo 

descrito en el estudio 

previo y la 

normatividad legal 

aplicable 
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ejecución del objeto contractual, a 

todas las medidas ambientales 

establecidas. Es obligación especial 

de EL CONTRATISTA ejecutar sus 

actividades o servicios sin crear 

riesgo para la salud, la seguridad o 

el medio ambiente, ya que todos los 

costos que se generen con ocasión 

a la contaminación se trasladarán a 

los directos causantes, incluyendo 

multas y gastos que se generen con 

ocasión de requerimientos o 

actuación de las autoridades. En sí, 

EL CONTRATISTA tomará todas las 

medidas conducentes para evitar la 

contaminación ambiental durante 

sus operaciones, cumplirá con todas 

las leyes ambientales aplicables, y 

se sujetará a las normas relativas al 

control de esta, no dejando 

sustancias o materiales nocivos para 

la flora, fauna, salud humana o 

animal, ni verterá contaminantes en 

la atmósfera ni a los cuerpos de 

agua. 

 

Entregar el Certificado de la ARL de 

implementación del SG-SST y/o 

certificación firmada por el 

Representante Legal y encargado 

de SST del resultado y nivel de 

implementación del SG-SST. 

X   

El proveedor Cumple 

a satisfacción todo lo 

descrito en el estudio 

previo y la 

normatividad legal 

aplicable 

 

Entregar el manual y/o informe del 

Sistema de Gestión de la Seguridad 

y Salud en el Trabajo, incluir matriz 

de identificación de peligros firmado 

por el Representante Legal y 

encargado del SGSST, de acuerdo 

con la aplicación de estándares 

mínimos aplicables de conformidad 

a lo establecido en el Decreto 

1072/2015 numeral (2.2.4.6.1) y la 

Resolución 0312-2019 del Ministerio 

X   

El proveedor Cumple 

a satisfacción todo lo 

descrito en el estudio 

previo y la 

normatividad legal 

aplicable 
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de Trabajo. 

 

Entregar copia simple de la Licencia 

en Seguridad y Salud en el Trabajo 

del responsable del diseño del SG 

SST. 

X   

El proveedor Cumple 

a satisfacción todo lo 

descrito en el estudio 

previo y la 

normatividad legal 

aplicable 

 

Entregar la certificación del curso de 

capacitación virtual de 50 horas en 

el SG SST del responsable del 

diseño del SG SST (Resolución 

4927 de 2016) o actualización según 

circular 063 de 2020. 

X   

El proveedor Cumple 

a satisfacción todo lo 

descrito en el estudio 

previo y la 

normatividad legal 

aplicable 

 

Acreditar que no tiene sanciones ni 

medidas preventivas abiertas o 

proceso de ejecución ante las 

autoridades ambientales. debe 

adjuntarse en la propuesta 

declaración juramentada del 

proveedor. 

X   

El proveedor Cumple 

a satisfacción todo lo 

descrito en el estudio 

previo y la 

normatividad legal 

aplicable 

 

Reportar de manera inmediata 

cualquier novedad o anomalía al 

supervisor del contrato. 

X   

El proveedor Cumple 

a satisfacción todo lo 

descrito en el estudio 

previo y la 

normatividad legal 

aplicable 

 
Las demás inherentes al objeto del 

contrato. 
X   

El proveedor Cumple 

a satisfacción todo lo 

descrito en el estudio 

previo y la 

normatividad legal 

aplicable 

 

El proveedor seleccionado debe 

Asistir a reunión previa con el 

supervisor del contrato para 

presentar muestras iniciales de los 

elementos con el propósito de 

acordar y aprobar la calidad de los 

acabados y materiales, detalles 

finales en cuanto a tallas y colores 

para dar visto bueno o aprobación 

X   

El proveedor Cumple 

a satisfacción todo lo 

descrito en el estudio 

previo y la 

normatividad legal 

aplicable 
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para la elaboración de la totalidad de 

los elementos así como también 

acordar la forma y fecha de entrega 

de los bienes objeto de este 

proceso, que puede ser a través de 

órdenes de retiro u órdenes de 

entrega. 

 

Pagar todos los gastos, derechos, 

impuestos, tasas, contribuciones y 

similares que se causen por razón 

del perfeccionamiento del contrato, 

así como el valor de la prima de la 

Garantía Única y sus modificaciones, 

y aquellos que se deriven de su 

ejecución y liquidación, de 

conformidad con la Ley Colombiana. 

El proponente debe haber estudiado 

los costos y riesgos tributarios 

durante la etapa previa de la 

propuesta y que en consecuencia 

están incorporados en el precio 

ofrecido 

X   

El proveedor Cumple 

a satisfacción todo lo 

descrito en el estudio 

previo y la 

normatividad legal 

aplicable 

 

Estar al día con el pago de las 

obligaciones con el Sistema Integral 

de Seguridad Social (ARP, EPS, 

Pensiones y CREE, Cajas de 

Compensación Familiar y SENA). 

X   

El proveedor Cumple 

a satisfacción todo lo 

descrito en el estudio 

previo y la 

normatividad legal 

aplicable 

 

Asumir bajo su absoluta 

responsabilidad laboral la totalidad 

de la Carga Salarial y Prestacional 

de acuerdo con las normas legales 

vigentes, del personal que se 

requiera para la prestación del 

objeto contractual. 

X   

El proveedor Cumple 

a satisfacción todo lo 

descrito en el estudio 

previo y la 

normatividad legal 

aplicable 

 

 

III. ASPECTOS LEGALES 

 

Como garantías se establecieron las siguientes: 
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Garantizar el pago de los perjuicios derivados del incumplimiento de las obligaciones contenidas en 

la aceptacion de oferta No. CO1.PCCNTR.5313803, cuyo objeto es Contratar la compra de dotación 

y ropa de trabajo para instructores del Centro de Diseño y Metrología Vigencia 2023. 

 

Cumplimiento: por el (30%) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato y 4 meses más 

contados a partir de su perfeccionamiento., que cubra al SENA de los perjuicios derivados de: a) El 

incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista. b) 

El cumplimiento tardío o defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al 

contratista. c) El pago del valor de las multas y de la cláusula penal pecuniaria. PARÁGRAFO. Cuando 

se presente uno de los eventos de incumplimiento cubierto por la garantía, la entidad procederá a 

hacerla efectiva en los términos y con el procedimiento señalado por las normas vigentes. 

 

Calidad y correcto funcionamiento de los bienes: por el ( 30%) del valor del contrato vigente por 

el plazo de ejecución del contrato y 4 meses más contados a partir de su perfeccionamiento., a la 

cual podrá imputarse tanto el valor de la cláusula penal pecuniaria como las multas o los perjuicios 

derivados de la declaratoria de caducidad. 

 

En atención a lo señalado, se constituyeron las garantías en el siguiente sentido: 

 

GARANTÍA DE CUMPLIMIENTO 

 

ASEGURADORA SEGUROS DEL ESTADO S.A. 

No. PÓLIZA 62-46-101006333 

FECHA EXPEDICIÓN 28 DE AGOSTO DE 2023 

FECHA APROBACIÓN 29 DE AGOSTO DE 2023 

 

 

AMPARO 
VIGENCIA 

VALOR 
DESDE HASTA 

Cumplimiento 25/08/2023 30/03/2024 $5.445.111,90 

Calidad y correcto 

funcionamiento de los bienes 

25/08/2023 30/11/2024 $5.445.111,90 

 

 

GARANTÍA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL 

 

ASEGURADORA NO APLICA 

No. PÓLIZA NO APLICA 

CERTIFICADO O No. ANEXO NO APLICA 

FECHA EXPEDICIÓN NO APLICA 

FECHA APROBACIÓN NO APLICA 
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AMPARO 
VIGENCIA 

VALOR 
DESDE HASTA 

Responsabilidad civil 

extracontractual 
NO APLICA NO APLICA NO APLICA 

 

 

1. MULTAS Y SANCIONES 

 

De acuerdo con el presente informe final de supervisión suscrito con el proveedor contratista 

DOTACIONES H.  S.A.S., durante la ejecución del contrato CO1.PCCNTR.5313803 no se 

presentaron multas ni sanciones, y se cumplió a cabalidad las obligaciones generales y especificas 

mencionadas en el ítem 1. OBLIGACIONES 

 

2. CERTIFICADO DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL 

 

Mediante planilla de aportes en linea, la representante legal, MARIA DEL PILAR PAEZ, identificada 

con cédula de ciudadanía Nº 52.157.984, certifica que DOTACIONES H.  S.A.S., con Nit. 901627917-

9,se encuentra al día en pagos de Seguridad Social, aportes a Fondos de Pensión y Aportes a la ARL, 

así como a paz y salvo por conceptos de pagos laborales y fiscales. 

 

FORMA DE PAGO  

 

El SENA realizará un único pago, una vez esté aprobado el PAC por el Ministerio de Hacienda, dentro 

de los Treinta (30) días hábiles siguientes previa radicación de la factura o cuenta de cobro por parte 

del Contratista a la entidad a través del supervisor del contrato, para lo cual deberá contar con la 

totalidad de los siguientes documentos, sin los cuales no se dará trámite al pago, en concordancia 

con el procedimiento GRF-I-002 Instructivo documentos requeridos para el registro de la obligación 

y trámite de pagos, publicado en CompromISO y la circulares No: 01-3-2020-000065 y 3-2021-

000055, Lineamientos trámite de pago Contratistas, expedida por la Dirección Administrativa y 

financiera del SENA. Los documentos que se requieren para iniciar el proceso de trámite de pagos 

correspondiente a la adquisición de bienes, obras y servicios son (los cuales deben ser cargados en 

la plataforma SECOP II, módulo de ejecución del contrato CO1.PCCNTR.5313803 Para proceder con 

el pago, se requiere que el proveedor cree las siguientes carpetas con 9 GCCON-F-030 V.01 la 

siguiente información incluida: De acuerdo con el Instructivo documentos requeridos para el registro 

de la obligación y trámite de pagos y la circular 065 de 2020, los documentos que se requieren para 

iniciar el proceso de trámite de pagos correspondiente a la adquisición de bienes, obras y servicios 

(los cuales deben ser cargados en la plataforma SECOP II, módulo de ejecución del contrato) son: 

 

 Primera carpeta:  

 

Carpeta GC GC_NIT_ RP_MES_AÑO.zip  

 

Lo que indica: Gestión Contractual _ Nit del proveedor _Registro Presupuestal (este número será 
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indicado por el supervisor) _Mes de factura _ Año de factura. Ejemplo: CG_999999-

9_0021_Noviembre_2023  

 

En esta carpeta y en el siguiente orden se presentarán los siguientes documentos:  

 

1. Informes de supervisión de contrato y Certificación de recibo a satisfacción, firmados por el 

supervisor del contrato en la que se indique el valor y la relación de facturas o documentos 

equivalentes a pagar, según los formatos existentes publicados en CompromISO, el supervisor los 

diligenciará, firmará y entregará al proveedor para su cargue en SECOP II con la información de 

ejecución del contrato.  

2. Designación de supervisor ((Este documento será enviado por el supervisor del contrato al 

proveedor para anexar en esta carpeta).  

3. Contrato y otro si (si existen modificaciones y/o adiciones que se hubieran presentado).  

 

Segunda carpeta Carpeta  

 

GF GF_NIT_ RP_MES_AÑO.  

 

Lo que indica: 10 GCCON-F-030 V.01 Gestión Financiera_ Nit del proveedor _Registro Presupuestal 

(este número será indicado por el supervisor) _Mes de factura _ Año de factura. Ejemplo: GF_999999-

9_0021_Noviembre_2023.  

 

En esta carpeta y en el siguiente orden se presentarán los siguientes documentos:  

 

1. Registro presupuestal del compromiso firmado por el responsable al interior de la entidad. (Este 

documento será enviado por el supervisor del contrato al proveedor para anexar en esta carpeta).  

2. Rut del contratista con fecha de impresión o generación no mayor a 180 días.  

3. Soporte de pago de la seguridad social para el mes inmediatamente anterior indicando en el 

informe de ejecución o en el acta suscrita entre las partes, el valor del pago, el número de la planilla 

y el operador. (Se deberá enviar la información al supervisor del contrato para registro en los informes 

de ejecución del contrato).  

4. Certificado de paz y salvo suscrito por el revisor fiscal (cuando se disponga de este servicio) y/o 

el representante legal, donde se acredite el cumplimiento de aportes parafiscales y de seguridad 

social. (Resolución No.2090 de 2005) correspondiente al pago de seguridad social integral (planilla 

integrada-EPS, Pensiones y ARL), (SENA, ICBF y Cajas de Compensación Familiar), de conformidad 

con lo exigido en la ley 789 de 2002. Con fecha de expedición menor a 30 días.  

5. Certificación cuenta bancaria del beneficiario del pago con fecha de expedición no mayor a 30 

días.  

6. Nota de entrada de los elementos adquiridos. (Este documento será enviado por el supervisor del 

contrato al proveedor para anexar en esta carpeta).  

7. Factura de venta (Con el cumplimiento de requisitos de ley)  

8. Resolución de facturación del proveedor.  
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Tercera carpeta Carpeta FV  

 

FV_No. Factura_NIT_ RP_MES_AÑO.zip  

 

Lo que indica: Factura de Venta Número de factura_Nit del proveedor _Registro Presupuestal (este 

número será indicado por el supervisor) _Mes de factura _ Año de factura. Ejemplo: FV_123_999999-

9_0021_Noviembre_2023 FV_Nro. Factura _NIT_RP_MES_AÑO.pdf (Siguiendo la estructura ya 

indicada) 11 GCCON-F-030 V.01  

 

En esta carpeta se presentará el siguiente documento:  

 

1. Factura de venta (Con el cumplimiento de requisitos de ley) Estos documentos deberán ser 

auténticos, legibles, y completos. Es necesario que cada Contratista realice personalmente esta 

actividad siendo cuidadoso con la información registrada, que los documentos se encuentren en el 

orden establecido en formato PDF y comprimir las carpetas en formato zip. Antes de cargar, 

confirmar y enviar el documento a la entidad, revise la información consignada y que el documento 

sea el que realmente va a enviar. De cometerse un error genera reprocesos y demora en el trámite 

del pago. Una vez se cuente con el lleno de los requisitos establecidos y con los soportes para el 

inicio del trámite de pago, el Contratista atenderá la Guía de cargue y envío de documentos en 

SECOP II que le será compartida por el supervisor de contrato. El SENA pagará previa verificación 

realizada por la Entidad del pago de aportes parafiscales en cumplimiento de la Ley 789 de 2002 y 

el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, verificación interna de que el contratista se encuentra a paz y 

salvo con el SENA por concepto de aportes parafiscales y contrato de aprendizaje. En todo caso, el 

pago antes previsto se sujetará a los montos aprobados en el programa anual mensualizado de caja 

(PAC), de conformidad con lo dispuesto en los artículos 73 y 74 del decreto 111 de 1996 y a la 

verificación de lo dispuesto en el Artículo 50 de la Ley de Reforma Laboral (Ley 789 de 2002). El 

SENA efectuará al CONTRATISTA, las retenciones que en materia tributaria tenga establecida la ley 

y respecto de las cuales sea su obligación efectuar la retención. En los demás casos, el contratista 

deberá cumplir con el pago de los impuestos, tasas o contribuciones que se deriven de la presente 

contratación. Nota: Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompañan los 

documentos requeridos para el pago, el término para este sólo efecto, empezará a contarse desde 

la fecha en que se haya aportado el último de los documentos. Las demoras que se presenten por 

estos conceptos serán responsabilidad del contratista y no tendrá por ello derecho al pago de 

intereses o compensación alguna 

 

3. CUMPLIMIENTO DEL OBJETO 

 

Teniendo en cuenta que el vencimiento del contrato es el 29 de noviembre de 2023, el día 27 de 

noviembre de 2023, el proveedor contratista DOTACIONES H.  S.A.S., cumple a cabalidad el objeto 

contractual cumpliendo así con las cantidades y especificaciones técnicas de acuerdo con el objeto 

de contratación y las establecidas en el estudio previo:  
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No. OBLIGACIONES CUMPLIÓ 
NO 

CUMPLIÓ 

NO SE 

REQUIRIO EL 

CUMPLIMIENTO   
OBSERVACIONES 

1 

Cumplir con las Especificaciones 

Técnicas de los bienes y/o servicios 

requeridos, términos o plazos 

establecidos para la entrega, bajo las 

condiciones económicas, técnicas y 

financieras estipuladas por la entidad 

y en la propuesta presentada, 

entregando a Satisfacción los 

elementos objeto esta contratación.  

X   

El proveedor Cumple 

a satisfacción todo lo 

descrito en el estudio 

previo y la 

normatividad legal 

aplicable 

2 

Realizar la entrega de los elementos 

a través de órdenes de retiro u 

órdenes de entrega de acuerdo con 

la solicitud del supervisor del 

contrato. 

X   

El proveedor Cumple 

a satisfacción todo lo 

descrito en el estudio 

previo y la 

normatividad legal 

aplicable 

3 

Asumir los costos del transporte y 

distribución de los elementos, el 

riesgo y propiedad de los bienes será 

asumido por parte del proveedor 

hasta que realice la entrega total a 

satisfacción en el lugar indicado. 

X   

El proveedor Cumple 

a satisfacción todo lo 

descrito en el estudio 

previo y la 

normatividad legal 

aplicable 

4 

Sostener los precios de los bienes 

ofertados dentro de la ejecución del 

contrato. 

   

El proveedor Cumple 

a satisfacción todo lo 

descrito en el estudio 

previo y la 

normatividad legal 

aplicable 

5 

Remplazar los Bienes que resulten 

defectuosos o de mala calidad o mal 

etiquetadas, sin costo adicional para 

la entidad dentro de los 15 días 

siguientes al requerimiento 

realizado por el supervisor del 

contrato, en caso de presentar 

devoluciones, si el PROVEEDOR no 

restituye los materiales defectuosos 

dentro del término señalado por el 

SENA, este podrá proceder a 

declarar el siniestro de 

incumplimiento y/o solicitar el pago 

de las multas, clausula penal 

X   

El proveedor Cumple 

a satisfacción todo lo 

descrito en el estudio 

previo y la 

normatividad legal 

aplicable 
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pecuniaria señaladas en el contrato 

según corresponda a las sanciones 

establecidas por la ley. 

6 

Realizar los ajustes y/o arreglos tales 

como: dobladillos, cinturas y mangas, 

para que la prenda quede en 

condiciones óptimas para cada 

funcionario según su talla, lo mismo 

en el caso del calzado de acuerdo 

con    las instrucciones que imparta el 

supervisor, los proponentes deben 

contar con todas las tallas, inclusive 

las no comerciales, la solicitud de las 

tallas especiales se hace en el caso 

de que la antropometría de algún 

funcionario se salga de las tallas 

comerciales. Se dará a conocer con 

anterioridad. De igual manera se 

solicita el manejo de las tallas long 

dependiendo de que haya 

funcionarios muy altos.  

X   

El proveedor Cumple 

a satisfacción todo lo 

descrito en el estudio 

previo y la 

normatividad legal 

aplicable 

7 

Realizar las pruebas de laboratorio 

sin costo para el SENA, de 

conformidad a las instrucciones del 

supervisor del contrato, las pruebas 

de laboratorio se harán únicamente si 

lo propuesto en las fichas técnicas de 

los textiles, presentadas por el 

oferente ganador del proceso no 

cumplan. 

X   

El proveedor Cumple 

a satisfacción todo lo 

descrito en el estudio 

previo y la 

normatividad legal 

aplicable 

8 

El contratista se obliga a entregar las 

FICHAS TÉCNICAS de los 

productos descritos en el Estudio 

Previo, en la ejecución del contrato, 

de conformidad a las instrucciones 

del supervisor.  

X   

El proveedor Cumple 

a satisfacción todo lo 

descrito en el estudio 

previo y la 

normatividad legal 

aplicable 

9 

El contratista se obliga a coordinar la 

entrega con el supervisor del 

contrato previamente a la entrada al 

almacén del SENA, estos gastos 

serán asumidos por el contratista. 

X   

El proveedor Cumple 

a satisfacción todo lo 

descrito en el estudio 

previo y la 

normatividad legal 

aplicable 
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10 

El tallaje y la selección de colores 

será coordinada con el supervisor 

del contrato, actividad que debe ser 

realizada en la ciudad de Bogotá y 

los gastos que se generen estarán a 

cargo del contratista. 

X   

El proveedor Cumple 

a satisfacción todo lo 

descrito en el estudio 

previo y la 

normatividad legal 

aplicable 

 

Cumplir a cabalidad las normas, 

reglamentos y la política de 

seguridad y salud en el trabajo 

establecidas por la entidad, al igual 

que suministrar información clara, 

veraz y completa sobre el estado de 

salud e informar oportunamente al 

SENA acerca de los peligros y 

riesgos latentes en la ejecución 

contractual (Decreto 1443 de 2014, 

artículo 5 y 10). 

X   

El proveedor Cumple 

a satisfacción todo lo 

descrito en el estudio 

previo y la 

normatividad legal 

aplicable 

 

Cumplir con lo estipulado en el 

Decreto 1076 del 2015, Ley 197 del 

2001, correspondiente al manejo y la 

Política ambiental del SENA y todos 

los requisitos legales vigentes y las 

Leyes ambientales, siendo 

responsables ante las autoridades 

de la protección ambiental y sobre el 

cumplimiento de éstas. De igual 

forma, vigilará que sus dependientes 

den estricto cumplimiento durante la 

ejecución del objeto contractual, a 

todas las medidas ambientales 

establecidas. Es obligación especial 

de EL CONTRATISTA ejecutar sus 

actividades o servicios sin crear 

riesgo para la salud, la seguridad o 

el medio ambiente, ya que todos los 

costos que se generen con ocasión 

a la contaminación se trasladarán a 

los directos causantes, incluyendo 

multas y gastos que se generen con 

ocasión de requerimientos o 

actuación de las autoridades. En sí, 

EL CONTRATISTA tomará todas las 

X   

El proveedor Cumple 

a satisfacción todo lo 

descrito en el estudio 

previo y la 

normatividad legal 

aplicable 
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medidas conducentes para evitar la 

contaminación ambiental durante 

sus operaciones, cumplirá con todas 

las leyes ambientales aplicables, y 

se sujetará a las normas relativas al 

control de esta, no dejando 

sustancias o materiales nocivos para 

la flora, fauna, salud humana o 

animal, ni verterá contaminantes en 

la atmósfera ni a los cuerpos de 

agua. 

 

Entregar el Certificado de la ARL de 

implementación del SG-SST y/o 

certificación firmada por el 

Representante Legal y encargado 

de SST del resultado y nivel de 

implementación del SG-SST. 

X   

El proveedor Cumple 

a satisfacción todo lo 

descrito en el estudio 

previo y la 

normatividad legal 

aplicable 

 

Entregar el manual y/o informe del 

Sistema de Gestión de la Seguridad 

y Salud en el Trabajo, incluir matriz 

de identificación de peligros firmado 

por el Representante Legal y 

encargado del SGSST, de acuerdo 

con la aplicación de estándares 

mínimos aplicables de conformidad 

a lo establecido en el Decreto 

1072/2015 numeral (2.2.4.6.1) y la 

Resolución 0312-2019 del Ministerio 

de Trabajo. 

X   

El proveedor Cumple 

a satisfacción todo lo 

descrito en el estudio 

previo y la 

normatividad legal 

aplicable 

 

Entregar copia simple de la Licencia 

en Seguridad y Salud en el Trabajo 

del responsable del diseño del SG 

SST. 

X   

El proveedor Cumple 

a satisfacción todo lo 

descrito en el estudio 

previo y la 

normatividad legal 

aplicable 

 

Entregar la certificación del curso de 

capacitación virtual de 50 horas en 

el SG SST del responsable del 

diseño del SG SST (Resolución 

4927 de 2016) o actualización según 

circular 063 de 2020. 

X   

El proveedor Cumple 

a satisfacción todo lo 

descrito en el estudio 

previo y la 

normatividad legal 

aplicable 
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Acreditar que no tiene sanciones ni 

medidas preventivas abiertas o 

proceso de ejecución ante las 

autoridades ambientales. debe 

adjuntarse en la propuesta 

declaración juramentada del 

proveedor. 

X   

El proveedor Cumple 

a satisfacción todo lo 

descrito en el estudio 

previo y la 

normatividad legal 

aplicable 

 

Reportar de manera inmediata 

cualquier novedad o anomalía al 

supervisor del contrato. 

X   

El proveedor Cumple 

a satisfacción todo lo 

descrito en el estudio 

previo y la 

normatividad legal 

aplicable 

 
Las demás inherentes al objeto del 

contrato. 
X   

El proveedor Cumple 

a satisfacción todo lo 

descrito en el estudio 

previo y la 

normatividad legal 

aplicable 

 

El proveedor seleccionado debe 

Asistir a reunión previa con el 

supervisor del contrato para 

presentar muestras iniciales de los 

elementos con el propósito de 

acordar y aprobar la calidad de los 

acabados y materiales, detalles 

finales en cuanto a tallas y colores 

para dar visto bueno o aprobación 

para la elaboración de la totalidad de 

los elementos así como también 

acordar la forma y fecha de entrega 

de los bienes objeto de este 

proceso, que puede ser a través de 

órdenes de retiro u órdenes de 

entrega. 

X   

El proveedor Cumple 

a satisfacción todo lo 

descrito en el estudio 

previo y la 

normatividad legal 

aplicable 

 

Pagar todos los gastos, derechos, 

impuestos, tasas, contribuciones y 

similares que se causen por razón 

del perfeccionamiento del contrato, 

así como el valor de la prima de la 

Garantía Única y sus modificaciones, 

y aquellos que se deriven de su 

X   

El proveedor Cumple 

a satisfacción todo lo 

descrito en el estudio 

previo y la 

normatividad legal 

aplicable 
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ejecución y liquidación, de 

conformidad con la Ley Colombiana. 

El proponente debe haber estudiado 

los costos y riesgos tributarios 

durante la etapa previa de la 

propuesta y que en consecuencia 

están incorporados en el precio 

ofrecido 

 

Estar al día con el pago de las 

obligaciones con el Sistema Integral 

de Seguridad Social (ARP, EPS, 

Pensiones y CREE, Cajas de 

Compensación Familiar y SENA). 

X   

El proveedor Cumple 

a satisfacción todo lo 

descrito en el estudio 

previo y la 

normatividad legal 

aplicable 

 

Asumir bajo su absoluta 

responsabilidad laboral la totalidad 

de la Carga Salarial y Prestacional 

de acuerdo con las normas legales 

vigentes, del personal que se 

requiera para la prestación del 

objeto contractual. 

X   

El proveedor Cumple 

a satisfacción todo lo 

descrito en el estudio 

previo y la 

normatividad legal 

aplicable 
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Adicionalmente se da cumplimiento IMPACTO SOCIAL, ECONÓMICO Y AMBIENTAL DE LA 

CONTRATACIÓN, LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES Y DISEÑOS. 
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COMPONENTE AMBIENTAL Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO  El contratista dará 

estricto cumplimiento al Decreto 1076 del 2015, deberá adoptar la Política ambiental y demás 

lineamientos ambientales del SENA, así como también todos los requisitos legales vigentes y las 

Leyes ambientales aplicables, siendo responsables ante las autoridades de la protección ambiental y 

sobre el cumplimiento de éstas. De igual forma, el proponente y contratista vigilará que sus 

dependientes den estricto cumplimiento durante la ejecución del objeto contractual, a todas las 

medidas ambientales establecidas. Es obligación del contratista ejecutar sus actividades o servicios 

sin crear riesgo para la salud, la seguridad o el medio ambiente, ya que todos los costos que se 

generen con ocasión a la contaminación se trasladarán a los directos causantes incluyendo multas y 

gastos que se generen con ocasión de requerimientos o actuación de las autoridades 

 

 

DESCRIPCIÓN DEL CRITERIO DE COMPRA DE DOTACIÓN Y ROPA 

DE TRABAJO PARA INSTRUCTORES 

 

 

ETAPA 

Criterios para compra de productos 

Certificado de implementación del SG-SST firmada por el 

Representante Legal y responsable del SGSST  Fotocopia de cédula, 

Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualización 

Curso de 20 Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo del 

profesional Responsable del SG-SST.  Evaluacion de estándares 

mínimos y respectivo plan de acción de acuerdo a la aplicación de 

estándares mínimos aplicables - Decreto. 1072/2015(2.2.4.6.1) y 

Resolución 0312- 2019 

 

 

Contractual 

El proponente deberá acreditar no tener sanciones ni medidas 

preventivas abiertas o proceso de ejecución ante las autoridades 

ambientales (Adjuntar Declaración Juramentada firmada por el 

representante legal) 

 

Precontractual 

El proponente debe presentar junto con su propuesta y en escrito aparte 

el Certificado de implementación del Sistema de Gestión de la Seguridad 

y Salud en el Trabajo: De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 

1072 de 2015, y con el fin de garantizar la mitigación y control de los 

aspectos e impactos ambientales y de seguridad y salud en el trabajo, que 

puedan generarse en el desarrollo de las actividades contractuales y 

posteriores a estas. La entidad verificara la suscripción del formato 

GCCON-F- 065- FORMATO DE CERTIFICACION DE IMPLEMENTACION 

DE SST 

 

 

Contractual 

 

Lo anterior dando cumplimiento con la Guía de Direccionamiento Estratégico Subsistema de Gestión 

Ambiental y de Seguridad y Salud en el Trabajo, Requisitos Ambientales y de Seguridad y Salud en 

el Trabajo para laCompra de Productos y Servicios del Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA, así 

del Manual de contratación SENA. 
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4. SUPERVISIÓN DE LA EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

El ordenador del gasto realizó designación de supervisión el día 24 de agosto de 2023, al funcionario 

NESTOR ARTURO CARDENAS PACHON. 

 

 
 

 

5. LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO 

 

Que respecto de la liquidación del contrato se estableció lo siguiente:  

 

La liquidación del contrato se efectuará de mutuo acuerdo dentro del término de cuatro (4) meses 

contados a partir de la terminación del mismo. En aquellos casos en que el contratista no se presente 

a la liquidación previa notificación o convocatoria que le haga la entidad, o las partes no lleguen a un 

acuerdo sobre su contenido, la entidad tendrá la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los 

dos (2) meses siguientes y se adopta mediante acto administrativo motivado susceptible del recurso 

de reposición, de conformidad con lo preceptuado en el artículo 11 de la ley 1150 de 2007. 

 

 

IV. ASPECTOS FINANCIEROS 

 

1. PAGOS REALIZADOS 

 

 NO APLICA 

 

 

2. ESTADO FINANCIERO 

  

VALOR TOTAL DEL CONTRATO  $ 18.150.373 

VALOR EJECUTADO $ 18.150.373 
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SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA  $ 0 

SALDO POR REINTEGRAR $ 0 

SALDO POR LIBERAR $ 0 

 

Conforme a lo anteriormente expuesto, se debe: 

 

1. Una vez terminada la ejecución del contrato, previa a la radicación de la factura,  pagar a 

favor del contratista la suma de DIECIOCHO MILLONES CIENTO CINCUENTA MIL 

TRESCIENTOS SETENTA Y TRES PESOS M/CTE ($18.150.373), valor total del contrato. 

2. Publicar el presente informe en la página de Contratación Pública del Estado Colombiano – 

Colombia Compra Eficiente – SECOP 2, dentro de los términos de Ley. 

3. Realizar la liquidación bilateral del contrato, una vez se haya confirmado que no existen 

saldos por liberar o a favor de las partes, y que las obligaciones fueron cumplidas a 

satisfacción. 

 

 

Cordialmente,  

 

 
 

NESTOR ARTURO CARDENAS PACHON    

Supervisor del Contrato CO1.PCCNTR.5313803 de 2022   

 

 

 

 

Revisó: Tania Salazar, SST  

Revisó: Yenny Barrera, Ambiental  

Revisó: Alejandra Useche, Apoyo Contratacion   
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Empresa: DOTACIONES H SAS 

  

Identificación de la empresa: 901627917 

 

Contrato ARL: 096770581 
  

Municipio donde se prestó el servicio: 

 

Sede: Toda La Empresa 

  

Fecha de Elaboración: 17/10/2023 

 
Fecha de prestación del servicio: 

 
17/10/2023 

 
Persona que modificó: MARIA DEL PILAR PAEZ 

 

 

 
 

 

Tipo Identificación Número Identificación Nombre Prestador 

 

null MARIA DEL PILAR PAEZ 

 

 

La autoevaluación de los Estándares Mínimos es realizada por el empleador, según el artículo 28 de la Resolución 0312 de 2019, y los datos 

que ingreses obedecen única y exclusivamente a tu criterio como Compañía. ARL SURA no suministra o diligencia información, ni somos 

responsables por los resultados que de ella se generen. Una vez la completes, te entregaremos algunas recomendaciones para cumplir y/o 

mejorar el nivel evaluado. 

 
 

ARL SURA informa que la empresa referenciada en el encabezado del presente documento, en cumplimiento de la normatividad vigente, 

actualmente se encuentra implementando el Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) y para ello, la empresa 

aplicó la herramienta diagnóstica de la Resolución 0312 de 2019, cuyo resultado está plasmado en este informe. 

 
 
 

Evaluar la efectividad y cumplimiento de las políticas, procedimientos y prácticas relacionadas con la seguridad y salud laboral, identificando 

áreas de mejora y proporcionando recomendaciones para fortalecer el sistema y garantizar un entorno laboral seguro y saludable. 

 
 
 

Conversación con la empresa para realizar el diagnóstico del sistema de gestión de seguridad y salud en el trabajo en donde se evalúa la 

efectividad y cumplimiento de las políticas, procedimientos y prácticas relacionadas con la seguridad y salud laboral en una organización. A 

continuación, se presenta el enfoque paso a paso de esta metodología: 

 
1. Recopilación de información: Se recopila toda la documentación relacionada con el sistema de gestión de seguridad y salud en el trabajo, 

como manuales, políticas, procedimientos, registros de incidentes y accidentes, entre otros. 

 
2. Análisis: Se realiza un análisis de la información recopilada para identificar posibles oportunidades de mejoras en el sistema de gestión. 

 
4. Evaluación documental: Se revisarán minuciosamente los documentos del sistema de gestión para verificar su cumplimiento con los 

requisitos legales y normativos aplicables. 

 
 
 

6. Identificación de hallazgos: Se identificarán los hallazgos relevantes que indiquen áreas donde se requiere mejorar o fortalecer el sistema 

de gestión. 

 

Fecha de última modificación:    17/10/2023 Estado del Informe:   Terminado 

Asesorado por 

 
Introducción 

 
Objetivos 

 
Metodología 
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7. Elaboración del informe: Se redactará un informe detallado que incluya los hallazgos encontrados, recomendaciones específicas y un 

plan de acción para abordar las áreas de mejora identificadas. 

 
8. Presentación y seguimiento: Se presentará el informe a la alta dirección y se realizará un seguimiento para asegurar que las 

recomendaciones se implementen correctamente y  se realicen  las mejoras  necesarias. 



Estándares mínimos SGSST (empresas riesgo I, II, III y menos 
Nit 901627917 

DOTACIONES H SAS 

Fecha de Generación del documento: 17 de octubre de 2023 

© 2023. SURA. Todos los derechos Página 3 

El presente informe tiene el carácter de un concepto técnico. Las conclusiones y/o recomendaciones en él contenidas se emiten en razón de la especialidad 

de los profesionales que intervinieron en su realización y no tienen carácter vinculante ni obligatorio. 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

Item evaluado % Calificación Real Valor Ponderado (%) % Implementación 

Planear (25%) 100 25 25 

Hacer (60%) 87.5 60 52.5 

Verificar (5%) 100 5 5 

Actuar (10%) 100 10 10 

% Total implementación 92.5 
 

De acuerdo a su porcentaje de implementación del 92.5 su resultado es ACEPTABLE. 

 

Resumen de Resultados 

17/10/2023 DOTACIONES H SAS 
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A continuación podrá encontrar el detalle gráfico de cada uno de los aspectos evaluados y podrá comparar el resultado obtenido respecto al 

referente máximo a obtener 

 

DOTACIONES H SAS 

 
 
 
 

 
 
 
 

 

Detalle gráfico 
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Sección Pregunta Respuesta Recomendaciones Prioridad Observación 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Planear (25%) 

 
 
 
 
 
 

1.1.1. Responsable del Sistema de 

Gestión de Seguridad y Salud en el 

Trabajo SG-SST (0.5%) 

 
 
 
 
 
 
 

Cumple totalmente 

Debe mantener disponible las 

evidencias correspondientes: 

- Documento que soporte la 

formación del tecnólogo de SST que 

diseña y ejecuta el SG-SST 

- Certificados de experiencia de dos 

años del Tecnólogo de SST que diseña 

e implementa el SG-SST 

- Certificado de aprobación del curso 

de 50 horas del SG-SST del Tecnólogo 

de SST que diseña e implementa el 

SG-SST 

- Documento en el que se asigna la 

responsabilidad de diseño y ejecución 

del SG-SST 

  

 
 
 
 
 

 
1.1.4 Afiliación al Sistema General de 

Riesgos Laborales (0.5%) 

 
 
 
 
 
 

Cumple totalmente 

Debe mantener disponible las 

evidencias relacionadas con: 

- Afiliación y pago de la seguridad 

social de los trabajadores vinculados 

- Afiliación a Riesgos laborales de los 

trabajadores independientes 

- Pago de riesgos laborales de los 

trabajadores independientes en los 

casos en los que aplica (riesgo IV y V) 

- Verificación del pago de la seguridad 

social de los trabajadores 

independientes 

- Verificación de las agremiaciones 

autorizadas por el Miniserio de Salud y 

Protección social. 

  

 
 
 

 
Hacer (60%) 

 
 

 
3.1.4 Realización de las evaluaciones 

médicas ocupacionales: Peligros- 

Periodicidad Comunicación al 

Trabajador (1%) 

 
 
 

 
No cumple 

- Llevar a cabo las evaluaciones 

médicas ocupacionales - Comunicar 

por escrito los resultados de las 

evaluaciones médicas. 

- Definir acciones acorde con los 

resultados y recomendaciones de las 

evaluaciones médicas ocupacionales. 

- Definir y documentar la frencuencia 

de las evaluaciones médicas 

  

Recomendaciones / Observaciones DOTACIONES H SAS 
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periódicas. 
  

 
 
 
 
 
 
 

 
4.1.2 Identificación de peligros con 

participación de todos los niveles de la 

empresa (4%) 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
No cumple 

- Llevar a cabo la actualización de la 

identificación de peligros, evaluación y 

valoración de riesgos por lo menos 

una vez al año o en caso de haberse 

presentado accidentes de trabajo 

mortales o catastróficos, cambios en 

procesos, instalaciones, máquinas y 

equipos. 

- En caso de presentarse accidentes 

de trabajo mortales o catastróficos 

debe evaluar y valorar el riesgo 

asociado con el evento. 

- Establecer e implementar acciones 

inmediatas de intervención y control 

cuando se encuentren valoraciones de 

riesgo no tolerables. 

- Llevar a cabo la evaluación de riesgo 

psicosocial de acuerdo con los 

instrumentos establecidos por el 
Ministerio de trabajo. 

  

 
 
 
 
 
 
 

 
4.2.1 Implementacion de medidas de 

prevención y control frente a 

peligros/riesgos identificados (2.5%) 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
No cumple 

- Consolidar las medidas de 

prevención y control establecidas en la 

Identificación de peligros, evaluación y 

valoración de riesgos, tenga en 

cuenta: 

- Programar las medidas de 

prevención y control en el plan de 

trabajo anual / Tenga en cuenta 

también las medidas definidas para la 

intervención dle riesgo psicosocial. 

- Implementar las medidas de 

prevención y control acorde con la 

jerarquía de controles (eliminación, 

sustitución, control de ingeniería, 

control administratvio, EPP) y 

priorizando los riesgos prioritarios 

- Mantener las evidencias 

correspondientes a la implementación 

de las medidas de prevención y 
control. 

  

 

Nota: En esta tabla aparecen las preguntas que tengan recomendaciones u observaciones 
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Planes de mejora conforme al resultado de la autoevaluación de los Estándares Mínimos. Los empleadores o contratantes con 

trabajadores dependientes, independientes, cooperados, en misión o contratistas y estudiantes deben realizar la 

autoevaluación de los Estándares Mínimos, el cual tendrá un resultado que obligan o no a realizar un plan de mejora, así: 

CRITERIO VALORACIÓN ACCIÓN 

 
 
 

 
Si el puntaje obtenido es menor al 

60% 

 
 
 
 

CRÍTICO 

 
1. Realizar y tener a disposición del Ministerio del 

Trabajo un Plan de Mejoramiento de inmediato. 

2. Enviar a la respectiva Administradora de Riesgos 

Laborales a la que se encuentre afiliada el empleador 

o contratante, un reporte de avances en el termino 

maximo de tres (3) meses despues de realizada la 

autoevaluacion de estandares Minimos. 

3. Seguimiento anual y plan de visita a la empresa con 

valoracion critica, por parte del Ministerio del trabajo. 

 
 
 

Si el puntaje obtenido está entre el 

60 y 85% 

 
 
 

 
MODERADAMENTE ACEPTABLE 

 
1. Realizar y tener a disposición del Ministerio del 

Trabajo un Plan de Mejoramiento. 

2. Enviar a la Administradora de Riesgos Laborales un 

reporte de avances en el termino maximo de seis (6) 

meses despues de realizada la autoevaluacion de 

Estandares Minimos. 

3. Plan de visita por parte del Ministerio del trabajo. 

 
 

Si el puntaje obtenido es mayor a 

85% 

 
 

 
ACEPTABLE 

 

1. Mantener la calificación y evidencias a disposición 

del Ministerio del Trabajo, e incluir en el Plan de Anual 

de Trabajo las mejoras que se establezcan de acuerdo 

con la evaluacion. 

 
Tabla de referencia para valoración: 
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Ministerio del trabajo decreto 1072 de 2015 

 
Bibliografía 



 

 

 

 
SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. – ARL SURA 

 
 

Informa que la empresa DOTACIONES H SAS con Nit 901627917 , se encuentra afiliada a ARL SURA. 

 

En cumplimiento de la normatividad vigente, actualmente se encuentra implementando el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo 

(SG-SST) y para ello, DOTACIONES H SAS aplicó la herramienta diagnóstica de la Resolución 0312 de 2019 el 17/10/2023 cuyo resultado se 

presenta en este informe. 

 
La autoevaluación de los Estándares Mínimos es realizada por el empleador según el artículo 28 de la Resolución 0312 de 2019, y los datos 

ingresados obedecen única y exclusivamente a su criterio como empresa. ARL SURA no suministra o diligencia información, ni es responsable de 

los resultados que de ella se generen. 

 
El resultado obtenido es: 

 

Item evaluado % Calificación Real Valor Ponderado (%) % Implementación 

Planear (25%) 100 25 25 

Hacer (60%) 87.5 60 52.5 

Verificar (5%) 100 5 5 

Actuar (10%) 100 10 10 

% Total implementación 92.5 

 
De acuerdo a su porcentaje de implementación del 92.5 su resultado es ACEPTABLE. 

 

La empresa es responsable en el desarrollo de las actividades para dar cumplimiento a los requisitos normativos legales vigentes, al monitoreo, 

disminución y control de los riesgos como también a la implementación total del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo, 

garantizando el bienestar de sus trabajadores. 

 
La presente comunicación se expide a solicitud de la empresa el 17/10/2023. 

 

Atentamente 

 

 
Gerencia Técnica Arl Sura Código 

transacción: 3622123 
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PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL ETAPA PRECONTRACTUAL 

CERTIFICADO DE IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE LA SEGURIDAD 

Y SALUD EN EL TRABAJO 

 

 
 

 

Bogotá, 17 octubre 2023 
 
 Señores: 

        SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE, SENA 

Distrito Capital 
Bogotá, D.C. 

 
 

Proceso de Contratación No. MC-DC-CDM-017-2023 
 
 
 
María del Pilar Paez actuando en calidad de Representante Legal de Dotaciones H S.A.S, certifico que 

se encuentra implementado el SISTEMA DE GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO -SG-SST según los estándares mínimos señalados la normatividad vigente al respecto y 

contamos con el personal idóneo para su implementación, mantenimiento y divulgación 

correspondiente. 

 
De igual manera, respecto de nuestro personal, daremos cumplimiento en su totalidad a los requisitos 

legales en Seguridad y Salud en el Trabajo y Medio Ambiente de conformidad con lo dispuesto en el 

Decreto 1072 de 2015, con el fin de garantizar la mitigación y control de los aspectos e impactos 

ambientales y de seguridad y salud en el trabajo, que puedan generarse en el desarrollo de las 

actividades contractuales y posteriores a estas. 

 
Atentamente, 

 

 

 
Nombre: María del Pilar Paez  

Cargo: Representante Legal 

Documento de Identidad: C.C 52.157.984 de Bogotá 

Correo Electrónico: dotacionesh@gmail.com 

 
INGRID PAOLA HERRERA 
HERNANDEZ PROFESIONAL 
SGSST 

 
 

 

mailto:dotacionesh@gmail.com


 

 

 

                                                           CERTIFICADO DE CAPACITACION SST 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

CEDULA  
INGRID PAOLA HERRRERA 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

   

 

 

  

  

  

 

 

  

  

 

  

  

  

 

autoridades ambientales antes de hacer uso de la Ventanilla 

 

 
 

Dirección: Calle 37 No. 8 - 40 Bogotá D.C. 
Horario de atención: Lunes a Viernes de 

Teléfono conmutador: (57-1) 
3323400 
Línea gratuita nacional: 01 8000 
919 301 

    

  

 

Seleccione... Seleccione... 

BOGOTÁ  

 

Dotaciones H SAS Nombre de la persona o razón social sancionada 

 Número de Expediente 

Seleccione... Seleccione... 

Seleccione... 
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PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL

ETAPA PRECONTRACTUAL

CERTIFICADO DE IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Bogotá, 27 noviembre de 2023

Señores
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Bogotá, D.C.

Ref.: Proceso No. MC-DC-CDM-017-2023

María del Pilar Paez actuando en calidad de Representante Legal de Dotaciones H S.A.S,
certifico que se encuentra implementado el SISTEMA DE GESTIÓN DE LA SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO -SG-SST según los estándares mínimos señalados la
normatividad vigente al respecto y contamos con el personal idóneo para su
implementación, mantenimiento y divulgación correspondiente.

De igual manera, respecto de nuestro personal, daremos cumplimiento en su totalidad a
los requisitos legales en Seguridad y Salud en el Trabajo y Medio Ambiente de
conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1072 de 2015, con el fin de garantizar la
mitigación y control de los aspectos e impactos ambientales y de seguridad y salud en el
trabajo, que puedan generarse en el desarrollo de las actividades contractuales y
posteriores a estas.

Atentamente,

Nombre: María del Pilar Paez

Cargo: Representante Legal

Documento de Identidad: C.C 52.157.984 de Bogotá

Correo Electrónico: dotacionesh@gmail.com

1

GCCON-F-065 V.02

mailto:dotacionesh@gmail.com


PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL

ETAPA PRECONTRACTUAL

CERTIFICADO DE NO SANCIONES AMBIENTALES

Bogotá, 27 noviembre de 2023

Señores
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Bogotá, D.C.

Ref.: Proceso No. MC-DC-CDM-017-2023

María del Pilar Paez actuando en calidad de Representante Legal de Dotaciones H S.A.S,
certifico no tener sanciones ni medidas preventivas abiertas o proceso de ejecución ante
las autoridades ambientales.

Atentamente,

Nombre: María del Pilar Paez

Cargo: Representante Legal

Documento de Identidad: C.C 52.157.984 de Bogotá

Correo Electrónico: dotacionesh@gmail.com

1

GCCON-F-065 V.02

mailto:dotacionesh@gmail.com

